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Nachhaltigkeit ist fiir den SV Sandhausen kein Etikett und kein
Trend. Sie ist eine Selbstverstandlichkeit. Als vergleichsweise

kleiner Verein im ProfifuBball muss der SVS stets wirtschaftlich
denken, Ressourcen klug einsetzen und Entscheidungen mit
AugenmaR treffen. Nachhaltigkeit ist am Hardtwald tber Jahre
gelebte Praxis.

Der Abstieg in die Regionalliga hat diese Haltung noch einmal
gescharft. Einnahmen, Strukturen und Moglichkeiten haben sich
verandert. Die Folge war die Anpassung der Prozesse, die
Priorisierung der Budgets und eine kritische Priifung der Projekte.
Es ging noch mehr um Qualitdt, Wirksamkeit und Substanz. Dort,
wo Engagement stattfindet und wo investiert wird, soll es
Wirkung entfalten —sozial, 6kologisch und wirtschaftlich.

Nachhaltigkeit bedeutet in diesem Kontext vor allem: realistisch
planen, Verbindlichkeiten ernst nehmen und Strukturen so
ausrichten, dass sie zur sportlichen und wirtschaftlichen Situation
passen. Gerade in schwierigen Phasen zeigt sich, wie belastbar
nachhaltige Strukturen sind. Der SV Sandhausen konnte auf
gewachsene Partnerschaften, verldssliche Sponsoren und ein
stabiles Netzwerk in der Region bauen. Dieses Fundament ist kein
Zufall, sondern Ergebnis langfristiger, verantwortungsvoller
Arbeit.

Dadurch kann der Verein selbstbewusst auf das Erreichte
zuriickblicken. Entscheidungen wurden stets unter dem Anspruch
getroffen, verantwortungsvoll zu handeln. Mit Blick auf die
Mitarbeitenden, auf Partner, auf Fans und auf die Region.

Nachhaltigkeit im Jahr 2025 war geprdgt von Konsolidierung,
Qualitatserhalt und klaren Prioritaten. Der Anspruch intern und
insbesondere im Umfeld bleibt hoch, auch wenn die Mittel
deutlich reduziert sind. Oder gerade deshalb.
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TEIL DER DNA:
DIE VISION DES
SV SANDHAUSEN

& ine zukunftsorientierte Ausrichtung des gesamten Vereins
ist Teil der DNA. In der Vision und Mission werden bereits
die einzelnen Teilbereiche erkennbar:

»WIR! wollen ein etablierter Verein im ProfifuRball sein und unsere
Region fiir unseren Sport begeistern. WIR! sind uns als Verein im
Profi-FuBball unserer gesellschaftlichen Verantwortung bewusst
und mochten uns in starker Geschlossenheit mit unseren
Stakeholdern nachhaltig dkonomisch, 6kologisch und sozial
aufstellen und uns dabei stets auf unsere Werte besinnen.”

Im August 2022 hat der SVS vom exter- - -

nen Dienstleister DeKoBe seinen Status

Quo in den drei Bereichen Environment,

Social und Governance analysieren ™ -
lassen — und hat vor allem im sozialen ;
Bereich gut abgeschnitten. Dabei stach
insbesondere unsere Jugendférderung,
Antidiskriminierungs- und Inklusions-
arbeit hervor. Auf diese Starken werden
wir auch weiterhin einen Fokus legen.
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WIR!

noch heute.

Unser Claim ,,WIR! Echt anders.” zeigt
unsere Markenidentitat auf. Die starke
Geschlossenheit des Vereins in Haupt-
und Ehrenamt bedeutet das WIR!. Echt
steht fiir authentisch und ehrlich, auf

und neben dem Platz, fiir
bodenstdandig und nahbar.
Unser Wort gilt, das wissen
auch unsere Partner. Und
Anders steht zuallererst fiir
unseren eigenen Weg. Wir
wollen innovativ und
einfallsreich  sein, einen
Gegenpol zu den Etablierten
des deutschen Fufballs bil-
den. Wir sind ein ganz beson-
derer Verein, der mit beschei-
denen Mitteln und Charakter
GroRes erreicht hat. Weil wir
unseren, so anderen Weg
gehen.

Elf Jahre ununterbrochene Ligazugeho-
rigkeit haben uns zu einer festen GroBe == =
und Marke werden lassen - entgegen

vieler Erwartungen. Auch deswegen T
beschreibt uns unser Leitbild ,WIR! e =ty
Echt anders“ so gut. Dieses Leitbild . . ]
haben wir seit 2017 und wir leben es
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HARDTWALD-HELDEN ERFULLEN 135
WEIHNACHTSWUNSCHE UND SETZEN

Mit der Weihnachtswiinsche-Aktion haben die Hardtwald-Helden des SV Sandhausen gemeinsam mit Fans, Spielern und
Mitarbeitenden dlteren Menschen aus der Region in der Vorweihnachtszeit eine Freude gemacht. Im Mittelpunkt standen in diesem
Jahr Seniorinnen und Senioren, fiir die die Feiertage oft besonders still sind.

»,Soziales Engagement in der Region ist seit Langem fester Bestandteil der taglichen Arbeit und Teil unseres Selbstverstandnisses. Gerade an
Weihnachten wollen wir Nahe spiirbar machen und zeigen: Niemand wird (ibersehen. Umso mehr danken wir allen, die diese Aktion
unterstiitzt haben — die Resonanz zu dieser Aktion ist auRergewdhnlich®, sagt SVS-Geschaftsfiihrer Volker Piegsa. Die Geschenke wurden am
Mittwoch, 17. Dezember, an die beteiligten Einrichtungen {ibergeben. Eine Seniorin brachte es mit wenigen Worten auf den Punkt: ,Es geht
nicht ums Geschenk. Es tut gut, nicht vergessen zu werden.“ Andere freuten sich liber liebevoll verpackte Geschenke und nahmen die kleinen
Aufmerksamkeiten sichtlich geriihrt mit Tranen in den Augen entgegen. Unter den Bewohnern des Generationenhauses St. ligen ist ein echter
SVS-Fan, der sich im Namen aller Bewohnerinnen und Bewohner bedankte und SVS-Profi Robin KrauRe stellvertretend fiir die Mannschaft,
viel Erfolg im neuen Jahr wiinschte.
Auch in den Einrichtungen wurde die Aktion als spiirbare Unterstiitzung wahrgenommen. Silke Fabian-Benzing, Leitung Sozialdienst des
Generationenhauses in St. llgen, sagte: ,,Solche Gesten freuen uns ungemein, die Aktion hat uns sehr positiv tiberrascht und geriihrt. Es ist eine
wundervolle Abwechslung im Alltag unserer Bewohnerinnen und Bewohner.“
Einsamkeit ist kein Randthema, sondern ein Gesundheitsfaktor. Mehr als jeder fiinfte Mensch ab 75 Jahren fiihlt sich einsam, wie eine Studie
des Instituts fiir Allgemeinmedizin der Universitat zu Liibeck in Zusammenarbeit mit dem Sozialministerium Schleswig-Holstein zeigt. Soziale
Verbundenheit ist zentral, weil Einsamkeit nachweislich Risiken fiir korperliche und psychische Erkrankungen erhoht. Wer sich zum Thema
informieren oder Hilfeangebote finden méchte, findet eine Ubersicht unter
kompetenznetz-einsamkeit.de.
Welche Organisationen waren dabei?
e Fontiva Leimen
e Generationenhaus St. ligen
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WIR! haben fiinf Schwerpunkte definiert, um Fokuspunkte und einen klaren Leitfaden in
unserer strategischen Arbeit zu haben. Der erste Schwerpunkt ist klar—WIR! ermdglichen den
Fullballsport. Hinzu kommen eine verantwortungsvolle Vereinsfiihrung, Umwelt- und
Klimaschutz, soziales Engagement sowie starke Geschlossenheit mit unseren Stakeholdern.
Fiir diese Schwerpunkte werden Ziele und MaBnahmen definiert, um uns in allen Bereichen
und somit auch insgesamt zukunftsorientiert aufzustellen.

VERANTWORTUNGSVOLLE
VEREINSFUHRUNG

KLIMASCHUTZ

___ A Volksbank Kraichgau Vbkr

EElgizg'g‘ci-fgﬁr

SOZIALES
ENGAGEMENT

GESCHLOSSENHEIT
MIT STAKEHOLDERN




e
L

1. FUSSBALL

WIR! spielen in unserem Verein Fussball.

Als  Aushangeschild dienen unsere
leistungsorientierten Mannschaften, allen
voran unsere Profimannschaft. Mit unserer
Lizenzmannschaft  wollen  WIR! uns
dauerhaft in den  hochstmdoglichen
Spielklassen etablieren sowie mit unseren
Nachwuchsmannschaften in den hochsten
Spielklassen ihres Altersbereichs vertreten
sein.

Das schaffen WIR!, indem der SVS ein
attraktiver, etablierter und talentfordernder
Verein flir unsere Profispieler und unseren
Nachwuchs ist.

Mit dem Breitensport bieten wir aber auch
FuBball fiir alle Kinder bis 14 Jahre an.

WIR! heissen jeden Menschen in unserem Verein
willkommen!

WIR! wirtschaften nachhaltig, um durch maximale
Professionalitat und innovative Ideen den Verein
zukunftsfahig aufzustellen und perspektivisch
weiterzuentwickeln.

WIR! schaffen als einer der groBten Arbeitgeber
in Sandhausen ein wertschdtzendes, sicheres und
motivierendes Arbeitsumfeld. WIR! sind ein
verantwortungsvoller Arbeitgeber.

Sefte



3. UMWELT- UND KLIMASCHUTZ

WIR! handeln umweltbewusst und ressourcenschonend.

Mit dem Hardtwald als Kernsymbol unserer Gemeinde wollen
WIR! unsere Natur und unser Klima schiitzen.

4. SOZIALES ENGAGEMENT

WIR! werden gemeinsam mit unseren Stakehol- =
dern zu Hardtwald-Helden. )
|

P
WIR! nutzen unsere Strahlkraft und unsere Reich- \ ﬁ
weite fiir ein starkes soziales Engagement in der \u:-\\

Region. Dafiirintensivieren WIR! unsere CSR-
Initiative Hardtwald-Helden.

, 5. STARKE GESCHLOSSENHEIT
1“’““‘5"3"" k Kraichgau - VBkrichgay MIT UNSEREN STAKEHOLDERN

WIR! sind stolz auf unseren Zusammenhalt und starken unsere
persdnliche Verbundenheit und regionale Verankerung weiter.
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Der SV Sandhausen verabschiedete sich aus der 3. Liga und richtete den Blick
nach vorn. Der 4. Mai 2025 war einer der schwersten Tage der jiingeren
Vereinsgeschichte. Der Abstieg in die Regionalliga stand fest. Diese bittere
Realitdt traf alle, die diesen Verein mit Herz und Leidenschaft begleiteten.

Seit 2012 durfte sich der SVS im deutschen ProfifuRball mit den GroRen messen,
als AuBenseiter, aber mit Haltung. Diese Zeit stand fiir Mut, Bodenstandigkeit
und sportliche Erfolge. An diese Prinzipien kniipfte der Verein an, in Haltung,
Anspruch und Arbeitsweise.

»Die letzten Jahre waren gepragt von Niederlagen, Enttduschungen und leider
auch Fehlern erklarte Prasident ]Jiirgen Machmeier. ,Der Verein hat sich
diesen Fehlern gestellt. Strukturen, Entscheidungen und Abldaufe wurden in
den vergangenen Wochen intern schonungslos aufgearbeitet. Was nicht
funktionierte, wurde offen benannt. Die Analyse ist abgeschlossen. Jetzt geht
es darum, die richtigen Konsequenzen zu ziehen und den Blick nach vorne zu
richten.”

Der SV Sandhausen blieb sich auch in dieser schwierigen Stunde treu und machte keine leeren Versprechungen. Kein Wegducken
hinter Ausfllichten, sondern ehrliche, klare und direkte Kommunikation. Denn eines war klar: Glaubwiirdigkeit entsteht nicht
durch Floskeln, sondern durch Haltung. In dieser Phase war Vertrauen keine Selbstverstandlichkeit. Es kam darauf an, durch
Transparenz, Verldsslichkeit und Leidenschaft das Vertrauen zuriickzugewinnen. Der SVS war nicht perfekt, blieb aber aufrichtig.

Mit dem Abstieg begann ein Neuaufbau: ,,Der SV Sandhausen wird diese Herausforderung annehmen und sie als Chance nutzen.
Unter dem Leitgedanken eines echten Neuanfangs wird ein nachhaltiger Aufbau angestoRen. Die Professionalisierung unserer
sportlichen Vereinsstruktur steht im Mittelpunkt unseres Neuanfangs®, erklarte Geschaftsfiihrer Volker Piegsa. Im Fokus standen
dabei ein professionell aufgestellter sportlicher Bereich, eine fiir die Regionalliga angepasste Kaderplanung mit jungen,
hungrigen und entwicklungsfahigen Spielern, die engere Verzahnung mit dem Hardtwald-Campus sowie eine klare regionale
Identitdt, die sich auch in der Mannschaft widerspiegeln sollte.

Diese Entscheidungen wurden im Hintergrund mit hoher Prioritdt vorbereitet. Der Verein setzte bewusst auf die Entwicklung
junger Spieler, arbeitete an klareren sportlichen Strukturen und verstand den Neuaufbau nicht als kurzfristige Reaktion auf den
Abstieg, sondern als langer angelegten Prozess. Entscheidend war dabei, sportliche Verantwortung, Nachwuchsarbeit und
Kaderplanung enger und nachhaltiger miteinander zu verbinden.
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Yanis Outman schaffte 2025 den Sprung als U19-
Kapitanin die erste Mannschaft und etablierte sich in
ﬁs“ seiner ersten Saison im Profi-Team.
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Ein zentraler Baustein dieser strukturellen Neuordnung war die Weiterentwicklung des Hardtwald-Campus. Der SVS
richtete seine sportliche Arbeit im Berichtsjahr starker auf langfristige Entwicklung, Durchlassigkeit und eine engere
Verzahnung zwischen Nachwuchs- und Profibereich aus. In diesem Zusammenhang riickte auch die Rolle von Kevin
Stotz starker in den Mittelpunkt.

Kevin Stotz wurde im Berichtsjahr zum Leiter des Hardtwald-Campus beférdert. Im Nachwuchsleistungszentrum des SVS hatte
Stotz bis dahin die Rolle des Sportlichen Leiters inne und trug seit dem Jahreswechsel die Gesamtverantwortung fiir das NLZ.
Mit der neuen Funktion starkte der Verein die Schnittstelle zwischen Talententwicklung, Nachwuchsleistungszentrum und
sportlicher Gesamtstrategie.

S f\}f-g
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N %> Nach Ende des Berichtszeitraums und vor Verdffentlichung dieses Berichts libernahm Stotz im Zuge einer weiteren sportlichen
N {\3‘3\ Anpassung die Verantwortung als Cheftrainer der ersten Mannschaft. Damit wurde eine bereits im Berichtsjahr angelegte

"'_r' ‘\\' b Entwicklung fortgefiihrt: Der SVS wollte sportliche Entscheidungen enger verzahnen, vorhandene Kompetenzen im Club
:;l'-% 4 "ﬁ starker nutzen und die Durchldssigkeit zwischen Campus und Profibereich weiter erhéhen.
':;_!'\\:\-i.,;??' Stotz kennt den Hardtwald seit seiner Jugend, lief er doch bereits fiir die Jugend-
¥\ s, ]$‘ mannschaften des SVS bis zur U1y auf. Nach seiner aktiven Karriere blieb Stotz dem FuRBball
g .2 erhalten und war als Scout, Jugendtrainer und Videoanalyst fiir die TSG Hoffenheim tétig.
= L=~ Mit Felix Magath stand er als Co-Trainer von 2016 bis 2018 an der Seitenlinie des
e ::'-?‘\X chinesischen Erstligisten Shandong Taishan. AnschlieRend hatte er dhnliche Aufgaben im
R n}‘:,{; internationalen Nachwuchsprogramm des FC Bayern Miinchen inne. Danach fiihrte ihn
,/w-é‘-?: *‘c}_«,g sein Weg in die USA, wo er beim Zweitligisten Daytona Rush als Trainer und Technischer
;N;-,—_ o, 3‘:\ Direktor in Personalunion fungierte. Zur Saison 2020/21 kehrte Stotz nach Deutschland
= *?;;.:3\ Z  zuriick und wurde beim SV Waldhof Mannheim Co-Trainer. Nach seiner Station als :

‘\‘ﬁ % Chefcoach des FK Pirmasens steht Stotz seit April 2024 beim SV Sandhausen unter Vertrag. i, |
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SV Sandhausen setzt auf den eigenen Nachwuchs

Wer die Testspiele des SV Sandhausen verfolgte hat, dem fiel auf: - _ w.r » . Y G s |
Immer hdufiger standen Spieler aus der eigenen U19 auf dem & gf-’iﬁ'{_.’j't ‘ 1 * 1 = "“
Platz. Aus der personellen Not, die durch zahlreiche . - #

verletzungsbedingte Ausfdlle im Profikader entstand, ist eine
Tugend geworden: Denn in den Duellen mit dem SC Freiburg und
dem FC Bayern Miinchen Il wurden einige Spieler aus dem
Nachwuchsader eingesetzt. Der SVS schenkt seinen Talenten |
nicht nur Trainingszeit, sondern echte Verantwortung auf dem
Platz. Zur neuen DNA des SVS gehort eine Durchldssigkeit, die
bereits in den ersten Wochen deutlich zu erkennen ist.

Gleich neun Spieler aus der aktuellen U19 kamen beim Test gegen
den Bundesligisten aus Freiburg zum Einsatz: Leonardo Zikora,
Fynn Lienert, Abrias Shala, Kiron Eppel, Batu Akgdz, Rafael |
Monteiro, Oliver Kaltschmitt, Dimi Radis und Julian Biirkle. Sie &
fugten sich nahtlos ins Mannschaftsgefiige ein, zeigten Mut,
Spielwitz und klare Ablaufe. Sie trugen dazu bei, dass der SVS |

liber weite Strecken des Spiels mehr als nur Paroli bot. - ;. ¢, . gl ; % SR o .? |
Viele Zahnrader griffen bereits nahtlos ineinander: Die Nachwuchsspieler, die regelmaRig bei den Profis mittrainierten, nahmen die :_ ..\‘-
Inhalte schnell auf, setzten sie im Spiel um und hinterlieBen Eindruck. Fiir Kevin Stotz, Leiter des Nachwuchsleistungszentrums, war _- N
die aktuelle Entwicklung ein sichtbares Ergebnis guter Arbeit: “Dass so viele unserer U19-Spieler aktuell nicht nur bei den Profis "
mittrainierten, sondern auch Spielzeit bekommen und dabei so liberzeugend auftraten, ist etwas ganz Besonderes. Natiirlich sind die .",..;‘f,:
Jungs noch lange nicht am Ende ihrer Entwicklung. Aber was sie aktuell zeigen, ist ein starkes Zeichen fiir die Qualitat der Ausbildung", . =ty
lobte Stotz. ”Die Entwicklung ist selbstredend ebenfalls ein grofRes Lob an alle Mitarbeitenden am Campus, die diesen Weg taglich b
mitgestalten", freute sich Stotz. el N . - .“_‘
3 -
Die Nachwuchsarbeit des SV Sandhausen i
zeigte Wirkung: In einer schwierigen Phase b |
wuchs der eigene Nachwuchs mit klarer
Perspektive und viel Einsatz splrbar in die »
e »
Mannschaft hinein. - ! 4
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Die Nachwuchsteams des SV Sandhausen blicken auf eine sportlich wie strukturell starke Saison zuriick. Titel, Pokalsieg,
deutliche Erfolge gegen Top-NLZ und die sichtbare Durchlassigkeit bis in die 1. Mannschaft belegen die positive
Entwicklung im gesamten Leistungsbereich — von der Uis bis zur U19. Wahrend die U19 mit Siegen gegen namhafte
Nachwuchsleistungszentren liberzeugte und zwei Fiihrungsspieler in den Herrenbereich abgab, kronte die U1z ihre
Entwicklung mit dem Gewinn des badischen Verbandspokals. Die Ui6 spielte eine historisch erfolgreiche,
ungeschlagene Meistersaison und steigt in die EnBW-Oberliga Baden-Wiirttemberg auf. Auch die U1s setzte mit starken
Leistungen zum Abschluss ein klares Zeichen und stellte die individuelle Weiterentwicklung ihrer Spieler in den
Mittelpunkt.

U19: Herausragende Saison wird mit Durchlassigkeit belohnt

Die U1g spielte eine herausragende Saison mit deutlichen Siegen gegen Heidenheim und weitere Top-NLZ wie Freiburg oder
Karlsruhe. Am Saisonende wurden der Kapitdan und der Torhiiter in die 1. Mannschaft beférdert — ein klares Signal fiir die
Durchldssigkeit. Zum Abschluss setzte sich das Team mit 4:2 auswarts beim SV Gonsenheim durch und unterstrich damit die
positive Entwicklung der vergangenen Monate.

U1y: Stabile Entwicklung wird mit Pokalsieg belohnt

Kurz vor dem Saisonende fand bei strahlendem Sonnenschein und in einer beeindruckenden Kulisse das Finale des badischen
Verbandspokals zwischen unserer Ui7 und dem Karlsruher SC statt. Trotz einer 2:0-Fiihrung stand es nach 9o Minuten 2:2,
sodass die Partie vom Punkt entschieden wurde. Der SVS setzte sich mit 7:6 durch. “Wir sind tibergliicklich iber den Pokalsieg
unserer U1y, denn wir waren im Endspiel gegen den KSC sicherlich nicht der Favorit. Umso schoner, dass wir dann die Partie fiir
uns entscheiden konnten. Durch Zusammenhalt, Leidenschaft und Einsatz, die Grundwerte unseres SVS, ist es uns gelungen,
diesen Pokal zu gewinnen. Ich bin stolz auf die Jungs!”, so NLZ-Leiter Kevin Stotz. In der U17 haben sich mehrere Jungjahrgange
so stabil entwickelt, dass sie inzwischen als Stammspieler in der Ui9 auflaufen. Das spricht fiir eine nachhaltige
Ausbildungsarbeit und eine hohe individuelle Qualitatim Jahrgang.

U16: Ungeschlagen zum Titel — SVS feiert historische Saison

Auch wenn der sportliche Schlusspunkt auf dem Rasen ausblieb, war das groRe Ziel langst erreicht: Die U16 des SV Sandhausen
ist Meister der B-Junioren-Verbandsliga —und steigt damit in die EnBW-Oberliga Baden-Wiirttemberg auf.

Da der Gegner TSV Amicitia Viernheim zum letzten Spieltag nicht antrat, wurde die Partie mit 3:0 fiir den SVS gewertet. Der
Badische FuRballverband wiirdigte die herausragende Saisonleistung dennoch gebiihrend — mit offizieller Siegerehrung,
Meisterschale und verdientem Applaus vor Ort.

Im Anschluss feierten Mannschaft, Trainerteam und Eltern den Titel bei einem gemeinsamen Grillfest. Die Stimmung war
gelost, getragen von Stolz auf eine Spielzeit, die in vielerlei Hinsicht herausragend war: 22 Ligaspiele, 62 Punkte, 86:14 Tore, 20
Siege, 2 Unentschieden, keine Niederlage! So erfolgreich war bislang kein U16-Team in der Nachwuchshistorie des SVS. Neben
der Meisterschaft sorgte auch der Einzug ins Halbfinale des Verbandspokals fiir Aufmerksamkeit — dort unterlag die U16 erstim
vereinsinternen Duell gegen die eigene U1y in einem lange offenen Spiel.

Trainer Max Kohler fand zum Saisonende anerkennende Worte: “Das war wirklich eine auRergewdhnliche Saison — aber noch
auBergewohnlicher ist dieses Team. Jeder Einzelne, die Spieler, das gesamte Trainerteam und nicht zuletzt die Familien im
Hintergrund haben ihren Teil dazu beigetragen, dass diese Spielzeit so besonders wurde. Neben den beeindruckenden Zahlen
war vor allem eines entscheidend: Jeder Spieler hat sich weiterentwickelt — fuBballerisch, athletisch, taktisch und menschlich.
Ich wiinsche den Jungs von Herzen, dass sie ihren Weg auch nachstes Jahrin der U1y weitergehen.”

Mit dem Aufstieg freut sich der SV Sandhausen auf die neue Herausforderung in der hochsten baden-wiirttembergischen B-

¥ Junioren-Spielklasse.
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Uas: Zwei starke Leistungen zum Abschluss einer soliden Saison

Die U1s des SV Sandhausen blickt auf ein gelungenes Saisonfinale zuriick. Gegen den Karlsruher SC zeigte die Mannschaft vor
zwei Wochen eine disziplinierte Vorstellung und trennte sich torlos vom Ligafavoriten. Im abschlieBenden Heimspiel gegen den
SV Waldhof Mannheim gelang ein iiberzeugender 3:0-Erfolg.

Die Partie in Karlsruhe war liber weite Strecken ausgeglichen, mit leichten Vorteilen fiir den SVS im zweiten Durchgang. Trotz
Chancenplus blieb es am Ende beim o:0 — ein Ergebnis, mit dem das Team aufgrund der kampferischen und spielerischen
Leistung zufrieden sein konnte.

Im letzten Heimspiel gegen den badischen Nachbarn Waldhof prasentierte sich Sandhausen deutlich dominanter. Vor groRer
Kulisse bestimmte die Uis das Spiel (iber weite Phasen und siegte verdient mit 3:0. Weitere gute Moglichkeiten blieben
ungenutzt, doch auch so liberzeugte das Team mit Spielfreude, sicherer Defensive und mutigem Auftreten.

Chef-Trainer Isaak Valentin zog ein positives Fazit: “In diesem sensiblen Altersbereich steht nicht allein das tabellarische
Ergebnis im Vordergrund. Viel entscheidender ist die individuelle technisch-taktische Entwicklung jedes einzelnen Spielers.
Gerade in der Endphase der Saison war deutlich zu erkennen, dass viele Spieler Fortschritte gemacht und im
leistungsorientierten JugendfuRball FuR gefasst haben. Entsprechend zufrieden sind wir mit dem Saisonverlauf.”

Auch wenn der Anschluss an den Aufstiegskampf knapp verpasst wurde, zeigt sich das Trainerteam mit der Entwicklung und
Leistung der Mannschaft sehr zufrieden.
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Im Mittelpunkt der Ausbildung dual Studierender beim SV
Sandhausen steht die enge Verzahnung von Theorie und Praxis in
einem professionellen Sportumfeld. Der SVS kooperiert in diesem
Bereich mit der Internationalen Berufsakademie (iba) mit dem

Campus in Heidelberg.

Begleitet werden dual Studierende beim SV Sandhausen von Tanja g’

Schnorrberger, Assistentin der Geschaftsfiihrung. Im Gesprach > "

erlautert die Ansprechpartnerin fiir die Ausbildung beim SVS, wie &
‘/-/‘

Teamintegration, Zusammenarbeit, Lerntransfer und die Vereinbarkeit
von Studium und Beruf beim SV Sandhausen funktionieren und wie
Studierende und Verein davon gleichermaRen profitieren kdnnen.

Was zeichnet ein duales Studium im FuBball aus und welche
Vorteile bietet es gegeniiber einem ,,klassischen Studium? > e
Die Verbindung von Theorie und Praxis im Alltag eines Fuflballvereins kann man als einzigartig bezeichnen. Unsere
Studierenden sind feste Teammitglieder und wirken im Tagesgeschaft mit. Sie erwerben dadurch wertvolle praktische
Erfahrung, bauen Netzwerke auf und stehen nach dem Abschluss oft schon mitten im Berufsleben. Die Praxisphasen im Betrieb
machen das Studium greifbarer als reine Theorie am Campus.

Welche Eigenschaften sollte ein Kandidat mitbringen?

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, gute Kommunikationsfahigkeiten und Durchsetzungsvermogen sind wichtige Voraussetzungen
fiir ein duales Studium im FuBball. Gleichzeitig sind wirtschaftliches Denken, Organisationstalent und die Bereitschaft, auch an
Spieltagen oder am Wochenende Verantwortung zu Ulibernehmen, wichtige Voraussetzungen, um Theorie und Praxis
erfolgreich zu verbinden.

Wie wird sichergestellt, dass der Einstieg bestmoglich gelingt?

Am wichtigsten ist, dass die Studierenden erstmal ,ankommen.“ Der Einstieg von der Schule in den Beruf ist ein neuer
Lebensschritt, es gibt viel kennenzulernen: die Ablaufe an der Hochschule, den Arbeitgeber (Praxispartner), damit
einhergehend neue Kollegen, Kommilitonen und natiirlich die Strukturen in Hochschule und Betrieb. Aus diesem Grund ist fiir
uns der wichtigste Punkt im ersten Semester Orientierung und neben den ersten fachlichen Inhalten das Kennenlernen aller
involvierten Personen und zustandigen Stellen. Unser hilfsbereites Team schafft ein Umfeld, in dem Fragen ausdriicklich
erwiinscht sind, damit eine bestmogliche Weiterentwicklung méglich ist. Uns ist besonders wichtig, dass unsere Studierenden
das Gelernte nicht nur theoretisch verstehen, sondern die Lerninhalte direkt im Arbeitsalltag anwenden kénnen.

Wie sieht die Betreuung konkret aus, damit es nicht bei Mitlaufen bleibt?

Wir arbeiten mit klar definierten Lernzielen und Aufgabenpaketen mit direktem Bezug zum theoretischen Wissen des
jeweiligen Semesters. Unsere Studierenden bekommen feste Aufgabenbereiche und im spateren Verlauf eigene kleine Projekte,
fiir die sie Verantwortung libernehmen. Gleichzeitig fiihren wir regelmaRige Feedbackgesprache, in denen wir reflektieren, was
gut lauft und wo wir weiterentwickeln konnen. So stellen wir sicher, dass niemand nur ,,mitlauft, sondern aktiv eingebunden
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Was wird konkret getan, damit die abteilungsiibergreifende Zusammenarbeit im Alltag klappt?
Klare Absprachen, regelmaRiger Austausch und eine offene Kommunikationskultur sind die Grundlage fiir eine erfolgreiche
abteilungsiibergreifende Zusammenarbeit. Ich ermutige die Studierenden, sich bereichsiibergreifend einzubringen und Fragen
zu stellen. AuBerdem binden wir unsere Studierenden bewusst in verschiedene Bereiche ein, damit sie Gesamtzusammenhange
verstehen und Schnittstellen aktiv mitgestalten konnen.

Wie ist zu erkennen, dass dieser Transfer aus Studium und Praxis im Betrieb wirklich wirkt?

Dies merke ich daran, dass theoretische Inhalte aktiv in unsere Ablaufe einflieBen. Das ist ein Mehrwert fiir das gesamte Team.
Wenn die Aufgaben nicht nur ausgefiihrt, sondern selbststandig Losungen entwickelt werden, sehe ich, dass das duale System
funktioniert.

Wie lautet die Planung rund um Priifungsphasen, damit die Vereinbarkeit realistisch bleibt?

Die Planung ist von Anfang an vorausschauend, da ein duales Studium lernintensiv ist und die Priifungsphasen anspruchsvoll
sind. Wir begleiten unsere Studierenden daher eng, sprechen friih {iber Termine, priorisieren Aufgaben und fiihren regelmaRige
Feedbackgesprache. Das ist Teil der normalen Planung. So bleibt die Leistung im Betrieb stabil und die Studierenden kénnen sich
bestmaglich vorbereiten. Natiirlich ist an dieser Stelle auch zu erwahnen, dass sich ein Studierender bewusst sein muss, dass ein
duales Studium ein hohes Maf an Selbstdisziplin, Eigenverantwortung und konsequenter Selbstorganisation erfordert.

Was macht das duale Studium beim SV Sandhausen so besonders?

Unsere Studierenden sind von Beginn an fest in den Vereinsalltag eingebunden. Sie erleben Spieltage aus nachster Nahe und
stehen im direkten Austausch mit Fans, Mitgliedern, Sponsoren und Partnern. Auf diese Weise gewinnen sie wertvolle Einblicke
in die komplexen Abldufe eines FuRRballvereins — von der Planung eines Heimspiels bis zur Umsetzung am Spieltag. Diese
Vielseitigkeit und Praxisnahe macht das duale Studium beim SV Sandhausen besonders wertvoll und kann eine solide Basis fiir
eine Karriere im Sportbusiness sein.

Was zeichnet den SV Sandhausen als Arbeitgeber fiir Nachwuchskrafte aus?

Dass wir Verantwortung geben, aber nicht allein lassen. Wer hier lernen will, bekommt Struktur, Vertrauen, echte Praxis und ein
engagiertes Team, das das mittragt. Was den SV Sandhausen besonders macht, ist die familidre, aber gleichzeitig professionelle
Arbeitsatmosphare. Die Wege sind kurz und die Entwicklung junger Mitarbeitender ist fiir uns eine Herzensangelegenheit. Das
schafft ein Umfeld, in dem man wachsen kann und in dem Engagement gesehen und wertgeschatzt wird.

.
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Ob in WeiB am Hardtwald oder in Schwarz oder Rot in der Fremde: Der SVS prasentierte Trikots mit Haltung - auf
dem Platz und daneben!

Die Botschaft ist noch immer klar: Diese Trikots verkdrpern Tradition, Pflicht und Stolz. Mit dem gestickten 1916 im Nacken
wird dieser Anspruch auch optisch unterstrichen. ,,Unsere Trikots sind ein sichtbares Zeichen von Identitdt, Stolz und
Verantwortung®, sagte Geschaftsfiihrer Volker Piegsa. ,,Die Mannschaft wird sie mit der notigen Ernsthaftigkeit und dem
Wissen um die Werte, fiir die wir stehen, tragen.

Ab sofort erhaltlich
Alle drei Trikots sind im Fanshop in der JahnstralRe sowie im Online-Shop erhaltlich. Trotz gestiegener Produktionskosten

blieb der Preis fiir SVS-Fans weiterhin stabil: 74,95 Euro fiir Erwachsene, 64,95 Euro fiir Kinder.
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TRADITION IN FEINEN LINIEN

Weil3, reduziert, auf den Punkt — und doch voller Tiefe. Das neue Heimtrikot des SVS greift mit feinen schwarzen Nadelstreifen ein
klassisches Motiv auf und libertragt es in eine moderne, klare Gestaltung. Ein Trikot, das keine Effekte braucht, um zu wirken. Es steht fiir
all das, was den SV Sandhausen ausmacht: Geradlinigkeit, Ehrlichkeit, Bestandigkeit. Im Nacken eingestickt: 1916 — nicht nur eine
Jahreszahl, sondern ein Bekenntnis zu Herkunft und Verantwortung. - b

Als erstes Trikot hat das Team in dieser Saison das neue Auswartstrikot
getragen — in elegantem Schwarz mit grauen Langsstreifen. Das klare
und moderne Design steht fiir Haltung und Charakter. Etwas
auffalliger zeigt sich das Ausweichtrikot in mutigem Rot als klare
Botschaft. Beide Varianten tragen wie das Heimtrikot die gestickte
1916 im Nacken und unterstreichen so die gemeinsame ldentitat,
unabhangig von Farbe oder Spielort.

Alle drei Trikotsatze bestehen aus einem durchgangigen Farbkonzept:
Zum weillen Heimtrikot gehort eine ebenso weile Hose, das
Auswartstrikot in Schwarz-Grau wird mit schwarzer Hose kombiniert,
und das Ausweichtrikot setzt voll auf kraftiges Rot von Kopf bis Fuf3.
»,vYom Schnitt bis zur Farbgebung wurde jedes Trikot durchdacht
gestaltet: klar im Design, hochwertig in der Ausfiihrung und
unverkennbar SVS.“ Ein modernes Detail verbindet alle drei Varianten:
Ein feiner Querstreifen ziert jeweils die Hose und bricht damit die
Designs stilvoll auf. Der SVS setzt damit nicht nur auf klare Farben,
sondern auch auf konsequente Gestaltung.

Nachhaltigkeit bleibt Standard

Wie in den Vorjahren setzt der SV Sandhausen
konsequent auf Nachhaltigkeit. Jedes Trikot besteht
vollstandig aus recyceltem Material, hergestellt aus 13
Plastikflaschen — atmungsaktiv, leicht und reiffest. Die
Produktion erfolgt nach dem Global Recycled Standard
und ist Teil der Nachhaltigkeitsstrategie “Macron 4 The
Planet”, mit der der Ausriister umweltschonende
Materialien, effiziente Produktionsprozesse und
nachhaltige Logistiklosungen vereint.
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~ UNSER KONZEPT FUR SOZIALES UND
"  REGIONALES ENGAGEMENT

h % Als eingetragener Sportverein ist eine gemeinniitzige Ausrichtung
= Teil unserer DNA.

# WIR! werden gemeinsam mit unseren Stakeholdern
:1 zu Hardtwald-Helden.

® WIR! nutzen unsere Strahlkraft und unsere Reichweite fiir
ein starkes soziales Engagement in der Region. Dafiir
intensivieren WIR! unsere CSR-Initiative Hardtwald-
Helden.

BEREICHE

BILDUNG

4

BEWEGUNG &
. GESUNDHEIT

INKLUSION &
VIELFALT

KLIMA &
UMWELT

ZIELE
SENSIBILISIERUNG FUR SOZIALE,
GESUNDHEITLICHE & OKOLOGISCHE THEMEN

UMWELT-
BEWUSSTSEIN
IN DER
BEVOLKERUNG

FORDERN

BEWUSSTSEIN
FUR VIELFALT
SCHAFFEN &
INKLUSION

UNTERSTUTZEN

GESUNDES UND
AKTIVES
MITEINANDER

Mit den Hardtwald-Helden setzen wir uns fiir folgende SDGs ein:
4 HOCHWERTIGE 1[' WENICER 13 MASSRAHMEN TLM
BILOLG IMGLECHHETEN KIMASCHUTE

M > O

E—

/e

1. UNSERE PHILOSOPHIE

Bei der Auswahl und Umsetzung von Projekten konzentrieren wir
uns dabei zundchst auf die Menschen, Organisationen und
Einrichtungen in der Metropolregion Rhein-Neckar. Gemeinsam
mit unseren Stakeholdern wollen wir ein Netzwerk aufbauen und
uns fiir die Themenbereiche Bewegung & Gesundheit, Inklusion &
Vielfalt, Klima & Umwelt sowie Bildung stark machen. Als Grundlage
der Ausrichtung dient unsere langjahrige CSR-Initiative, die
Hardtwald-Helden.

(©) Rhein-Neckar-Kreis.de

Region: Rhein-Neckar-Kreis (ca. 30km Radius)

Zielgruppe: Menschen, Organisationen und Einrichtungen im Rhein-
Neckar-Kreis

2. UBERGREIFENDES ZIEL

WIR!wollen uns mit unserer Initiative Hardtwald-Helden mit und
flir Menschen aus der Region engagieren.

Dafiir werden wir die Initiative Hardtwald-Helden mit mehr Leben
fiillen und in der Region bekannter machen.
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3. BEREICHE & ZIELE

Bildung

Bildung ist in allen drei Themenbereichen fest verankert. Unser
Ziel ist es dabei, die Bevdlkerung fiir soziale, gesundheitliche
und okologische Themen zu sensibilisieren, um das eigene
Verhalten jedes Einzelnen zu hinterfragen und auch ein
angenehmes Miteinander ~ ohne  Ausgrenzung und
Diskriminierung zu fordern. Um dieses Ziel zu erreichen, wollen
wir als Verein mit grofRer Reichweite in jedem der drei Bereiche
kontinuierlich Wissen im Rahmen unserer Aktionen vermitteln.

® WIR!sensibilisieren fiir soziale, gesundheitliche und
okologische Themen.

Bewegung & Gesundheit

WIR! als FuBballverein legen den Fokus auf Bewegungs- und
Gesundheitsforderung — Bewegung und Gesundheit sind fest in
unserer DNA verankert. WIR! wollen ein gesundes und aktives
Miteinander im Vereinsumfeld unseres SV Sandhausen und in
der Bevolkerung starken. Im Rahmen der Bewegungsforderung
ist es uns wichtig, langfristig auf alle Altersgruppen und
Geschlechter angepasste sowie niedrigschwellige Angebote zu
schaffen.

® WIR!starken ein gesundes und aktives Miteinander.

Inklusion & Vielfalt
Gemeinsam stehen WIR! fiir Inklusion, Vielfalt, Respekt und
Akzeptanz im und auBerhalb des Sports.

o Ay

Unser Ziel ist es, in unserem Wirkungsbereich Barrieren,
Vorurteile und Diskriminierung abzubauen und die Gemeinschaft
zu starken. Dabei heilRen wir jeden Menschen in unserem Verein
willkommen. Unabhangig von Hautfarbe, Geschlecht, Herkunft,
Alter, religidser Uberzeugung, sexueller Orientierung, der
Lebensweise, dem Einkommen, den Fahigkeiten oder mdglichen
Einschrankungen. Unsere Fokusgruppen bilden dabei Kinder,
Frauen und Menschen unterschiedlicher Kulturen & Ethnien.

# WIR! stehen gemeinsam fiir Inklusion, Vielfalt,
Respekt und Akzeptanz im und auf3erhalb des Sports.

# WIR! bauen in unserem Wirkungsbereich Barrieren,

Vorurteile und Diskriminierung ab und starken die
Gemeinschaft.

Klima & Umwelt

Der Klimawandel gefahrdet die Lebensgrundlage von Menschen,
Tieren und Pflanzen. Wir wollen gemeinsam mit den Menschen
aus der Region einen Beitrag zum Umwelt- und Klimaschutz
leisten, um auch fiir nachfolgende Generationen eine lebenswerte
Welt zu erhalten. Unser Anspruch ist es dabei, unser eigenes
Verhalten und das der Menschen in unserem Einflussbereich zu
hinterfragen und positiv zu verdndern, um ein nachhaltiges
Handeln zu fordern.

# WIR! leisten gemeinsam mit Menschen in unserem
Einflussbereich einen positiven Beitrag fiir Umwelt-
und Klimaschutz.

Al
&
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»Wolle vs. Fans“: 5.250 Euro fiir den guten Zweck

Auch in der Saison 2024/25 hiel8 es wieder: “Wolle vs. Fans”. Zum zweiten Mal traten bei jedem Heimspiel ein Fan des SV
Sandhausen und Stadionsprecher Wolfgang “Wolle” Hell in einem unterhaltsamen Duell gegeneinander an — mit einem Ziel: Geld
fiir den guten Zweck zu erspielen. Insgesamt standen 4.750 Euro auf dem Spiel. In 19 Begegnungen ging es jeweils um 250 Euro, die
entweder einer von den Fans ausgewahlten Organisation oder einer vom SVS nominierten Einrichtung zugutekamen.

Am Ende der Spielzeit fallt das Ergebnis klar aus:

e Wolle siegte in fiinf Duellen und erspielte 1.250 Euro fiir die Lebenshilfe Sandhausen.
e Die Fans gingen 14-mal als Sieger vom Platz und sicherten 3.500 Euro fiir das Waldpiraten-Camp der Deutschen
Kinderkrebsstiftung.

Wie bereits im Vorjahr war die Aktion fest im
Stadionprogramm vor jedem Heimspiel verankert.
“Mit den Aktionen “Wolle vs. Fans" und dem
Klimaticket verbindet der SV  Sandhausen
Stadionunterhaltung, o6kologische Verantwortung
und soziales Engagement. Die Mischung aus
Spielfreude, Solidaritdit und Nachhaltigkeit steht
exemplarisch fiir die CSR-Initiative ,Hardtwald-
Helden, mit der der Verein gesellschaftliche
Verantwortung libernimmt — regional, menschlich
und mit Herz", so Geschaftsfiihrer Volker Piegsa.

Auch abseits des Rasens wurde in der Saison 2024/25 Gutes getan: Mit dem neu eingefiihrten Klimaticket konnten Stadionbesucher
. beim Kauf ihrer Eintrittskarten freiwillig einen Euro zusatzlich zahlen, um damit einen Beitrag zum Umwelt- und Klimaschutz zu
leisten. Der Erlés kommt der Aktion ,,ZukunftsWald — 100.000 Baume fiir Baden-Wiirttemberg“ zugute, die von der NUSSBAUM
Stiftung gemeinsam mit der Schutzgemeinschaft Deutscher Wald, Landesverband Baden-Wiirttemberg e. V. durchgefiihrt wird. Ziel
ist es, bis zum Jahr 2030 insgesamt 100.000 zukunftsfahige Baume in Baden-Wiirttembergs Waldern zu pflanzen.

248 Fans entschieden sich im Laufe der Saison fiir das Klimaticket. Der SVS verdoppelte diesen Beitrag nicht nur —sondern rundete
* ihn groRziigig auf: 500 Euro flieRen so in die Pflanzaktion und unterstiitzen den klimastabilen Waldumbau unserer Region. Damit
setzt der SVS ein starkes Zeichen fiir 6kologische Verantwortung im Rahmen seiner CSR-Initiative ,,Hardtwald-Helden®.

Damit ergibt sich eine Gesamtspendensumme von 5.250 Euro — verteilt auf drei Organisationen, die beispielhaft fiir zentrale Aspekte
der Hardtwald-Helden des SVS stehen: Bewegung & Gesundheit, Inklusion & Vielfalt sowie Klima & Umwelt.
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Das Wohnhaus der Lebenshilfe Sandhausen steht fiir ein
selbstbestimmtes Leben in Gemeinschaft. Unter dem Dach der
Lebenshilfe Heidelberg e. V. bietet es Menschen mit geistiger
Behinderung ein Zuhause, in dem sie individuell begleitet und
gefordert werden. Der Alltag ist gepragt von Selbstbestimmung,
Teilhabe und gegenseitigem Respekt. Die Spende fliet direkt in
die alltagliche Unterstiitzung der Bewohnerinnen und Bewohner.
,Damit unsere Bewohner die Sommertage angenehm verbringen
kdnnen, hat unser Team den Grillplatz als Ort der Gemeinschaft
neu gestaltet. Die Spende nutzen wir fiir neue Lounge-Mabel rund
um den Grillplatz. Ohne Spenden wie diese waren solche Projekte
nicht umsetzbar, erklart Alexander Rupp, Geschaftsfiihrender

Leiter des Wohnverbundes der Lebenshilfe Heidelberg.

scuscr( ,
:

Das Waldpiraten-Camp in Heidelberg ist eine einzigartige Einrichtung
fiir an Krebs erkrankte Kinder und Jugendliche sowie ihre Familien. Die
erlebnispadagogischen Programme stdrken Selbstvertrauen, fordern
Austausch und schenken neue Kraft — fernab des Klinikalltags. ,,Wir
sind sehr dankbar, dass die Fans des SV Sandhausen so viel Geld fiir
uns erspielen konnten®, sagt Alicia Amberger, die Stv. Campleitung der
Waldpiraten in Heidelberg. ,Als Einrichtung, die vollstandig auf
Spenden angewiesen ist, hilft uns jede Unterstiitzung enorm dabei,
den Kindern und Jugendlichen die Teilnahme am Camp zu
ermoglichen.“ Ein weiteres Highlight war die Trikotspende des SVS:
»Die geschenkten Trikots sind bei den Kids im Camp richtig gut
angekommen. Sie wurden mit Stolz getragen. Das hat den Teamgeist
splirbar gestarkt.”

- 100.000 BAUME [
BADEN-WURTTEMBERG" - NUSSBAUM STIFTUNG
& SCHUTZGEMEINSCHAFT DEUTSCHER

Die vom SVS unterstilitzte Umweltaktion verfolgt ein klares Ziel: nachhaltigen Waldumbau und Aufforstung fiir die
Zukunft. Die durch das Klimaticket generierte Spende tragt aktiv dazu bei, Walder in Baden-Wiirttemberg zu erhalten,
zukunftsfit zu machen und zu schiitzen — ein langfristiger Beitrag zum Klimaschutz in der Region.
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SVS wiirdigt Theodor-Heuss-Schule mit Siegerehrung
im Stadion

Mit Gber 111 Millionen Schritten sicherten sich die 4.
Klassen der Theodor-Heuss-Schule den Gesamtsieg bei der
diesjahrigen step kickt! Clubchampionship. Kiirzlich folgte
im Stadion am Hardtwald der gebiihrende Lohn fiir dieses
sportliche Ausrufezeichen.

Bei strahlendem Sonnenschein wurden die Grundschiilerinnen und Grundschiiler auf der Haupttribiine begriit, ehe
sich mit David Zimmer, Yanis Outman, Leon Ampadu und Yannick Osée vier Spieler der ersten Mannschaft Zeit fiir
Gesprache, Fragen und gemeinsame Fotos nahmen. Fir die Kinder ein echtes Highlight: Bereits wahrend der
Fragerunde auf der Haupttribiine herrschte reges Interesse, spatestens beim Autogrammeschreiben am Ende der
Veranstaltung war die Begeisterung auf beiden Seiten spiirbar.

Jedes Kind erhielt ein exklusives Geschenkset bestehend aus Trikot und Shorts und tragt damit den Titel step kickt!-
Clubchampion stolz auf der Brust. Dazu gab es personliche Siegerurkunden und einen Flyer fiir den SVS-Kids-Club als
Einladung zum Wiedersehen im Stadion am Hardtwald. Fiirs Klassenzimmer wurde aulerdem eine grof3e
Sammelurkunde iiberreicht, die Schule durfte sich {iber einen eigens gestalteten Pokal freuen.

"Wir sind sehr stolz auf die Kids, die in den zwdlf Wochen wirklich GroRartiges geleistet haben! Uns war wichtig, den
Kindern etwas Bleibendes mitzugeben. Das Trainingsset ist eine Erinnerung an ihre Leistung, aber auch ein Ansporn,
weiter sportlich aktiv zu bleiben. Ich hoffe, wir sehen viele der fréhlichen Gesichter bald wieder — sei es bei einem
Heimspiel oderim Kids-Club des SVS", erklarte der Verein.

Auch die begleitenden Lehrkrdfte zeigten sich begeistert: “Das Projekt war vom Aktionstag bis zur heutigen
Siegerehrung eine runde Sache und hat die Verbindung zwischen Schule und Verein so intensiv werden lassen wie nie
zuvor”, so das Fazit einer Lehrerin.

Fiir den SV Sandhausen war die Siegerehrung ein gelungener Abschluss eines besonderen Projekts — und zugleich ein
starkes Signal fiir die gemeinsame Verantwortung von Verein, Schule und Gesellschaft in der Férderung von Bewegung,
Erndhrung und Gemeinschaftsgefiihl.
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Beim Heimspiel des SV Sandhausen
gegen den 1. FC Saarbriicken stand
mentale Gesundheit im Mittelpunkt:
Aus den Reihen der Fans
entsprungen, setzten sich der 1. FC
Saarbriicken, der SV Sandhausen
ROBERT ENKE sowie die Robert-Enke-Stiftung im
STIFTUNG Rahmen des Heimspieltags und
dariiber hinaus dafiir ein, der
mentalen Gesundheit die noGtige
Reichweite zu ermaoglichen und
wertvolle Aufklarungsarbeit zu
leisten.

Mit diesem Aktionsspieltag wurde eine Briicke zwischen sportlicher Rivalitdt und gesellschaftlichem Zusammenhalt geschlagen,
um die Aufmerksamkeit auf eine Thematik zu lenken, die noch immer von Vorurteilen und Tabus begleitet wird. ,,Der
Aktionsspieltag zeigt, dass FuBball nicht nur ein Sport ist, sondern auch eine zentrale Plattform, um gesellschaftlich relevante
Themen wie die mentale Gesundheit in den Fokus zu riicken®, erkldrte SVS-Geschaftsfiihrer Volker Piegsa. “Dass die Idee in der
Fankurve ihren Ursprung hat, verdeutlicht indes, welche Kraft aus der Gemeinschaft entstehen kann, wenn Fans und Vereine
gemeinsam ein Zeichen fiir mentale Gesundheit setzen. Es liegt jetzt in unserer Verantwortung, diese Reichweite zu nutzen®, so
Piegsa weiter. Dem pflichtete auch Salvo Pitino, Vizeprasident des 1. FC Saarbriicken bei: "Gemeinsam mochten wir ein starkes
Signal fiir mentale Gesundheit senden - ein Thema, das uns alle betrifft. Mit diesem Aktionsspieltag setzen wir ein Zeichen fiir
mehr Aufklarung und Zusammenhalt.*

Die Initiative ging aus der aktiven Fanszene des SV Sandhausen hervor und wird vom Verein und seinen Partnern nachdriicklich
unterstiitzt. Ziel des Spieltags ist es, iiber mentale Gesundheit aufzuklaren, Vorurteile abzubauen und auf Hilfsangebote
aufmerksam zu machen. Das Ziel der Sandhduser Fans ist die "Enttabuisierung und Aufklarung der Depressionen. Die Depression
ist eine vollig ,normale“ Erkrankung, welche wirklich jeden treffen kann. Dich, deine Mutter oder auch deinen besten Kumpel in
der Kurve und viele mehr, erklarte die Szene 1916.

; Das Heimspiel des SV Sandhausen gegen den 1. FC Saarbriicken bot den Rahmen fiir eine Vielzahl von Aktionen, die fiir Aufklarung
- = F':' und Sensibilisierung sorgten:
¥ ;-_',:_- ol ° Infostand der Robert-Enke-Stiftung: Im Stadion war ein Informationsstand der Robert-Enke-Stiftung zu finden. Hier konnten
'-."-!'ﬂ-' . sich Besucher iiber Depressionen und Hilfsangebote informieren.

-.'r_.,"l'-r . e Becherspende: Die Einnahmen aus einer Becherspende-Aktion gingen an eine Organisation, die sich gezielt mit der

F. -.J'. Unterstilitzung von Menschen mit Depressionen beschaftigt.

' +:%"-F'-' e Halbzeit-Interview: Ben Ellermann, deutscher Rugby-Nationalspieler und Movember-Ambassador, sprach wahrend der
Halbzeitpause (iber seine Erfahrungen mit mentaler Gesundheit im Profisport. Zusdtzlich wurde eine personliche
GruRbotschaft von Teresa Enke, der Witwe des verstorbenen Nationaltorwarts Robert Enke, libermittelt und im Stadion gezeigt.

¢ Informationsbroschiire: Die aktive Fanszene des SV Sandhausen verteilte eine eigene Broschiire zum Thema "Mentale
Gesundheit" am Spieltag. Diese bot wertvolle Tipps und Informationen fiir Betroffene und deren Umfeld.
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Erganzend zum Aktionsspieltag fanden zwei kostenfreie Abendveranstaltungen statt, die das Thema weiter vertieften:

I | | . e :.I
I ' )i il -
WANDERAUSSTELLUNG |§

[ DER ROBERT-ENKE-STIFTUNG [iS

Am 28. Januar 2025 war die Wanderausstellung "Impression Depression" im Stadion des SV Sandhausen zu h' B
sehen. Diese Virtual-Reality-Erfahrung gab Einblicke in das Leben mit einer Depression und verdeutlichte, \
wie sich die Erkrankung auf die Betroffenen auswirkt. Im FAZ-Video kann ein Eindruck von ,Impression ' L
Depression“ gewonnen werden.

i \ i v
DISKUSSI

Zusatzlich fand im Stadion am Hardtwald eine Diskussionsrunde zum Thema Depression statt. Nach einer
Keynote beleuchtete die Veranstaltung Aspekte wie die Erkennung der Erkrankung, mdgliche
Hilfsangebote und Wege der Unterstlitzung. Die Veranstaltung, die von Robert Michels (Dentons)
moderiert wurde, fand hybrid statt, konnte also vor Ort und per Livestream {iber den YouTube-Kanal des
SVS verfolgt werden.

Teilnehmer der Podiumsdiskussion:
e Ben Ellermann, Rugby-Nationalspieler & Movember-Ambassador
o Sebastian Jacob, Ex-Profi des 1. FC Saarbriicken
 Lisa HeRler,ehemalige Geschaftsfiihrerin von Handball-Zweitligist Eulen Ludwigshafen
» OliverTrauter, Fan-Vertreter des SV Sandhausen
 Selina Koch, klinische Psychologin & Sportpsychologin
e Robert Michels, Partner, Dentons, Moderation
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Ein Tag im Zeichen von Nachhaltigkeit und sozialer Verantwortung

Am 8. Marz erwartete den SV Sandhausen zum 27. Spieltag der 3. Liga ein besonderer Aktionsspieltag, der ganz im Zeichen der
Nachhaltigkeit und sozialen Verantwortung stand. Im Rahmen der CSR-Initiative Hardtwald-Helden wurde dieser Spieltag gegen
die SpVgg Unterhaching zum Hardtwald-Helden Spieltag.

»,Nachhaltigkeit ist nicht nur ein Wort, sondern mit den Hardtwald-Helden auch ein klarer Teil unserer DNA®, sagte Volker Piegsa,
Geschéftsfiihrer des SV Sandhausen. ,Die Hardtwald-Helden-Initiative ist ein zentraler Bestandteil unserer langfristigen
Nachhaltigkeitsstrategie. Sie steht fiir Verantwortung — sowohl im sozialen als auch im 6kologischen Bereich. Wir sind stolz
darauf, durch Aktionen wie den Aktionsspieltag und die Zusammenarbeit mit vielen CSR-Initiativen einen wichtigen Beitrag fiir
unsere Gesellschaft zu leisten, so Piegsa.

Am Aktionsspieltag begriiBte der SVS die Vertreter zahlreicher CSR-Initiativen, die durch Freikarten die Moglichkeit erhalten
hatten, das Spiel im Stadion zu erleben. Diese Karten waren gezielt an Organisationen verteilt worden, um ihren Mitgliedern und
Unterstiitzern die Teilnahme zu ermoglichen und so das Gemeinschaftsgefiihl zu starken. Damit wurde der Zugang zum Stadion
auch fiir Menschen gedffnet, die es sich beispielsweise nicht hatten leisten konnen — ein weiterer Schritt zur Férderung von
Inklusion und Vielfalt. Zudem wurden im Stadionprogramm die CSR-Initiativen vorgestellt, die sich in den Bereichen Bildung,
Bewegung & Gesundheit, Inklusion & Vielfalt sowie Klima & Umwelt engagierten.

Die Einlaufkinder des Spiels waren durch den OPEN SPORTY SUNDAY des TV Schwetzingen ausgewahlt worden und bereicherten
den Spieltag auf besondere Weise. Dieses inklusive Sportangebot fand einmal im Monat sonntags von 14 bis 16 Uhr in der
Sporthalle des Hebel-Gymnasiums statt. Dort konnten sich Kinder aller Herkunft und mit unterschiedlichen korperlichen
Fahigkeiten gemeinsam austoben. Das gemeinsame Spielen half, Hemmungen abzubauen, neue Freundschaften zu schlieBen und
die eigenen Bewegungsmoglichkeiten zu entdecken.

Auf dem Vorplatz des Stadions war auBerdem der Kinderschutzbund Wiesloch mit einer Torwand-Aktion vertreten. Die
Mitarbeiter und Ehrenamtlichen des Kinderschutzbundes nutzten diese Gelegenheit, um ihre wichtige Arbeit fiir den Schutz und
die Rechte von Kindern vorzustellen. Mit Informationsmaterial und im persénlichen Gesprach erklarten sie, wie sie Familien
unterstiitzten, Beratungsangebote bereitstellten und sich fiir kindgerechte Lebensbedingungen einsetzten.

Ein weiterer wichtiger Bestandteil des Aktionstages war das Klimaticket, das mit einer Spende von nur einem zusatzlichen Euro
beim Ticketkauf einen Beitrag zum Klimaschutz ermoglichte und damit das Projekt ,,100.000 Baume fiir Baden-Wiirttemberg*
unterstiitzte. Parallel dazu organisierte der SVS gemeinsam mit dem Fanausschuss eine Becherspende zugunsten der
Organisation ,Water is Right“ (WIR) von Rolf Stahlhofen. Durch diese Initiative setzten der Verein und seine Fans ein Zeichen fiir
den Zugang zu sauberem Trinkwasser in benachteiligten Regionen weltweit und forderten gleichzeitig den nachhaltigen Umgang
mit Ressourcen im Stadion. Die Fans konnten sich aktiv beteiligen, indem sie ihre Becher spendeten und so das Projekt direkt
unterstiitzten.

Der SV Sandhausen setzte mit diesem Aktionsspieltag erneut ein starkes Zeichen in den Bereichen Bildung, Bewegung &

Gesundheit, Inklusion & Vielfalt sowie Klima & Umwelt. Alle Initiativen und Aktionen dieses Spieltags zahlten auf die
Nachhaltigkeitsstrategie des SV Sandhausen ein.
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Vor 80 Jahren am 27. Januar 1945 wurde das Konzentrations- und Vernichtungslager Auschwitz-Birkenau befreit. Jedes Jahr rund
um diesen Tag gedenkt der SV Sandhausen gemeinsam mit der FuRballfamilie an den Spieltagen der verfolgten, deportierten und
ermordeten Menschen im Nationalsozialismus.

Uberlebende kimpfen gegen das Verdringen

Im Konzentrations- und Vernichtungslager Auschwitz-Birkenau wurden mehr als eine Million Menschen ermordet. Der Name Auschwitz
steht heute unter anderem symbolisch fiir den Vdlkermord an den europdischen Jliidinnen*juden sowie an den Roma* und Sinti* im
Zweiten Weltkrieg. Nach Befreiung des Lagers durch die Rote Armee setzten sich Uberlebende dafiir ein, auf dem ehemaligen Geldnde
eine Gedenkstatte zu errichten. Ein Umstand, der auf alle ehemaligen Orte von Konzentrationslagern zutrifft. Dass es heute so viele
groflere oder kleinere Gedenkstdtten gibt, war keine zwangslaufige Entwicklung nach 1945, sondern ein Ergebnis jahrelanger Kampfe
von Uberlebenden, ihren Angehérigen und zivilgesellschaftlichen Initiativen — oft und lange gegen staatliche und gesellschaftliche
Widerstande.

Die Anfange im FuRball

Auch im FuBball gab es lange Zeit Widerstande, sich mit der nationalsozialistischen Vergangenheit auseinanderzusetzen. Stimmen von
kritischen Historiker*innen und Journalist*innen fanden wenig Gehdr, und Vereins- sowie Verbandsfunktionar*innen wurden nicht
mide, auf den ,unpolitischen Sport® zu verweisen. Ein Umdenken fand erst mit der Jahrtausendwende statt. So gab der Deutsche
Fuf3ball-Bund 2001 eine Studie zur Aufarbeitung der Verbandsgeschichte im Nationalsozialismus in Auftrag. Seit 2005 verleiht er einen
Preis an Projekte, die sich gegen Diskriminierung einsetzen. Namenstrager des Preises ist Julius Hirsch, der mehrfach Deutscher Meister
wurde und im deutschen Nationalteam spielte, bevor er im Marz 1943 in das KZ Auschwitz deportiert und dort vermutlich direkt nach
seiner Ankunft vergast wurde.

Heute wird Erinnerungsarbeit im FuBball auf vielfaltige Art und Weise praktiziert. Hierhin fiihrte unter anderem das unermiidliche
Engagement von Fans und Faninitiativen, die immer wieder an die Geschichten von verfolgten Vereinsmitgliedern erinnert und so Druck
auf die eigenen Vereine ausgelibt haben. So erinnert die Ultragruppe Schickeria Miinchen seit 2009 an den ehemaligen
Vereinsprasidenten Bayern Miinchens, Kurt Landauer. Heute ist die Biografie weit {iber Miinchen hinaus bekannt und Teil der
Imagepflege des Vereins. Kurt Landauer wurde verfolgt, weil er Jude war, floh kurz vor Beginn des Zweiten Weltkriegs in die Schweiz und
konnte so (berleben. Ob Ausstellungen Uber Vereine im Nationalsozialismus, Gedenkstdttenfahrten oder Recherche- und
Bildungsprojekte — oft sind es Fans, Fanprojekte oder aus der Fanszene kommende Vereinsmitarbeiter*innen gewesen, die hier den
Anstol gegeben haben.

Inspiriert von einer italienischen Kampagne griindete sich 2004 die Initiative ,,!NieWieder* und setzt sich seitdem fiir einen jahrlichen
»Erinnerungstag im deutschen FuBball* rund um den 27. Januar ein. Das Netzwerk aus Fangruppen und -projekten, antirassistischen
Blindnissen, Amateur- und Profivereinen, der DFL und dem DFB sowie zahlreichen Personen und Institutionen aus der Zivilgesellschaft
und der politischen Bildungsarbeit mochte die Fuballfamilie jahrlich dazu anregen, der verfolgten Mitglieder zu gedenken und alles
dafiir zu tun, ,,dass Auschwitz nie mehr sei!.
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Ein Gedenken rund um den 27. Januar ist bei vielen Proficlubs und etlichen Amateurvereinen mittlerweile fester Bestandteil
eines Spieltags. Gleichzeitig bedeutet aktives Gedenken mehr als nur das Abdrucken dieses Textes oder das symbolische und
oftmals ritualisierte Vorlesen der Namen von verfolgten Mitgliedern vor der Gedenktafel oder in der Stadiondurchsage. Es
meint vielmehr eine bestdndige Auseinandersetzung mit Antisemitismus, Rassismus und anderen Diskriminierungsformen
bis heute. Auch weil nur noch sehr vereinzelt Zeitzeug*innen von ihren Erfahrungen berichten kénnen, liegt es an uns, deren
Geschichten weiterzuerzahlen und ihre Wiinsche sowie die ihrer Angehdrigen anzuhoren und ernst zu nehmen.

Welche Geschichten werden gehort und welche {iberhort? An wen erinnern wir heute und an wen nicht? Es liegt an uns, auf
Leerstellen wie der Aufarbeitung von Taterschaften hinzuweisen, Kontinuitaten rechter Gewalt zu benennen (z. B. im FufRball
der 1980er Jahre in der BRD) und Gegenwartsbeziige herzustellen (z. B. mit Blick auf die hohen Wahlgewinne der AfD im
Osten). Aufgrund der groRen Strahlkraft des FuRballs ist seine gesellschaftliche Verantwortung enorm. Eine strukturelle
Verankerung des Themas Erinnerungsarbeit in den Vereinen und Verbanden steht allerdings vielerorts noch aus. Der Kampf
fiir einen FuBball, in dem sich alle Menschen ohne Diskriminierung wohlfiihlen, ist bisher nicht beendet: Er ist viel dringlicher
denn je. Ob Fans, Spieler*innen oder Funktionar*innen — nur wenn wir rassistischen und antisemitischen Denkweisen und
rechter Gewalt nicht nur heute, sondern jeden Tag und vor allem gemeinsam etwas entgegensetzen, konnen wir gewinnen.
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Der vorliegende Aufruf wurde verfasst von der Initiative ,!NieWieder — Erinnerungstag im deutschen FuRball®“ Das
Netzwerk aus Fangruppen, Fanprojekten, antirassistischen Blindnissen, Amateur- und Profivereinen, der DFL und des DFB,
sowie zahlreichen Personen und Institutionen aus der Zivilgesellschaft, organisiert seit 2003 den ,,Erinnerungstag im
deutschen Fuf3ball* an den Spieltagen um den 27. Januar. Kernpunkte der Kampagne sind das mitfiihlende Erinnern an das
unendliche Leid, das Millionen Menschen in der NS-Zeit erfahren mussten, mit besonderem Blick auf die preisgegebenen
Mitglieder der FuRballfamilie, sowie die unbedingte Forderung, alles heute zu tun, ,dass Auschwitz nie mehr sei!* Ferner
versteht sich die Kampagne als historischer und politischer Lern- und Aktionsort, wo sich Menschen, die den FuRball lieben,
generationsiibergreifend, mit klugen und kreativen Aktionen im Stadion und in der Zivilgesellschaft fiir ein demokratisches, r
den Menschen-rechten verpflichtetes Gemeinwesen, engagieren. www.niewieder.info
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Anlasslich des Tags der Sehbehinderung sprachen wir mit Gerd
Rossignol, Sympathisant des SV Sandhausen, (iiber seine
Leidenschaft fiir den FuRball, seine Erfahrungen mit der
Audiodeskription beim SVS und was Inklusion im Stadion fiir ihn
bedeutet.

Herr Rossignol, stellen Sie sich doch kurz vor. Wie sind Sie zum SV
Sandhausen gekommen?

Ich bin Gerd Rossignol, 63 Jahre alt und komme aus Hochst im
Odenwald. Ich bin absolut fuballbegeistert und besuche fast jeden Tag
ein Spiel - egal ob Bundesliga, Regionalliga oder Kreisklasse. Die WM in = =
Brasilien hatte bei mir einen richtigen FuRRball-Hype ausgeldst. Damals konnte ich noch besser sehen. AnschlieRBend bin ich
zusammen mit einem Kollegen auf Tour gegangen. Wir haben verschiedene Vereine in der Bundesliga und 2. Bundesliga
besucht, und in dieser Liste stand auch der SV Sandhausen. Seitdem bin ich ofter im Stadion - aus dem Odenwald ist
Sandhausen sowohl mit dem Zug als auch mit dem Auto gut erreichbar. Auf dieser FuRballreise habe ich auch unseren
Fanbetreuer Timm Merten kennengelernt. Die Abwicklung mit den Tickets war immer unkompliziert.

Sie leben seit Geburt mit einer Sehbehinderung. Wie hat sich Ihr Stadionbesuch im Laufe der Jahre veréandert?
Ich habe einen genetischen Defekt, den man nicht stoppen kann. Das ging sehr schleichend. Im Kindesalter habe ich selbst
FulRball gespielt und hatte da schon Probleme. Spater war ich Schiedsrichter und Vereinsfunktionar. Als ich das nicht mehr
machen konnte, bin ich 6fter ins Stadion gegangen. Seit einem Jahr bin ich vollig erblindet. Durch die Blindenreportage weil3 ich
aber dennoch genau, was auf dem FuBballplatz passiert.

Was macht fiir Sie die besondere Atmosphare eines FuBballspiels aus?

Auf dem FuRballplatz kriege ich Gansehaut! Es ist erstmal egal, ob das ein Spiel in der Bundesliga oder C-Klasse ist. Im Stadion
entsteht durch die besondere Atmosphdre und die Freunde und Bekannte ringsum eine einzigartige Erfahrung. Besonders
wertvoll ist mir der Austausch mit anderen sehbehinderten Fans, die dahnliche Erfahrungen teilen. Die Reaktionen der
Zuschauer helfen mir dabei, das Spielgeschehen zu verstehen und mitzuerleben.

Gibt es herausfordernde Situationen im Stadion fiir Sie?

Der Weg auf die Tribiinen gestaltet sich fiir mich inzwischen herausfordernd - mein Blindenstock allein reicht oft nicht aus,
sodass ich auf Begleitung angewiesen bin. Bereits die Anreise zum Stadion kann kompliziert werden, mit ungewohnten Wegen
und vielen Menschen um mich herum. Umso groRer ist dann die Erleichterung, wenn ich endlich meinen Sitzplatz erreicht
habe.

Der SVS bietet bereits seit Saisonbeginn 18/19 Audiodeskription an. Wie sind Sie darauf aufmerksam geworden?

Wenn ich Karten buche, erkundige ich mich immer nach der Verfiigbarkeit einer Audiodeskription - das ist fiir mich ein
entscheidender Faktor, welches Stadion ich besuche. In Sandhausen gehorte ich zu den ersten, die diese Moglichkeit genutzt
haben. Die Audiodeskription wurde 2018 beim Spiel gegen den HSV eingefiihrt, damals spielte Sandhausen noch zweitklassig.
Auch vorher war ich bereits regelmaRig im Stadion, musste aber ohne die hilfreiche Reportage auskommen. Pro Saison besuche
ich etwa 8 bis 10 Heimspiele.

Leider wird standortiibergreifend viel zu wenig fiir dieses wertvolle Angebot geworben. Viele sehbehinderte FuRballfans wissen
gar nicht, dass es diese Moglichkeit gibt. Dabei sollte es vollig unerheblich sein, wer der Gegner ist - ob Topverein oder
Abstiegskandidat. Die Audiodeskription macht jeden Spieltag zu einem vollwertigen Erlebnis.
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Wie hat die Audiodeskription Ihr Stadionerlebnis verandert?

Dank der Audiodeskription bin ich mittendrin im Geschehen! Ich kann exakt verfolgen, wo sich der Ball befindet und wer gerade
am Ball ist. Die Reporter beschreiben mir live jede Bewegung auf dem Platz - von Pdssen liber Zweikampfe bis hin zu kritischen
Situationen vor dem Tor. Das macht den Unterschied zwischen einem bloRen Horerlebnis und dem Gefiihl aus, wirklich dabei zu
sein.

Allerdings gibt es auch Momente, in denen die Stadionatmosphare zur Herausforderung wird. Wenn die Fans richtig abgehen
und die Akustik extrem laut wird, verstehe ich buchstablich mein eigenes Wort nicht mehr. In solchen Situationen muss ich die
Kopfhdrer kurz abnehmen, um Kopfschmerzen zu vermeiden.

Was schétzen Sie an der aktuellen Audiodeskription, die auch iiber den Hardtwald-Ho6rfunk fiir alle frei zuganglich ist?
Was mir besonders gefallt, ist die sachliche und objektive Berichterstattung der Audiodeskription. Die Reporter bleiben neutral
und beschreiben einfach das, was auf dem Platz passiert, ohne ihre eigenen Emotionen einflieBen zu lassen. Das ist genau das,
was ich brauche - reine Informationen {iber das Spielgeschehen.

Durch die verschiedenen Reporter, die im Wechsel eingesetzt werden, kommt auch eine angenehme Abwechslung in die
Ubertragung. Jeder hat seinen eigenen Stil und seine Art zu beschreiben, was die Sache lebendig hilt. Uber die Jahre hinweg
merke ich, wie sich die Qualitdt kontinuierlich verbessert hat. Die Reporter sind heute bestens vorbereitet, kennen beide
Mannschaften genau und konnen auch Hintergrundinformationen liefern, die das Spielverstandnis vertiefen.

Was mochten Sie anderen Betroffenen mit auf den Weg geben?

Die Akzeptanz im Stadion ist heute definitiv da - sowohl von den anderen Fans als auch vom Verein selbst. Die Hilfsbereitschaft,
die mir entgegengebracht wird, ist wirklich bemerkenswert. Aber das war nicht immer so. Friiher fiihlte man sich als
sehbehinderter Fan oft wie ein AuRenseiter.

Heute ist das vollig anders. Ich fiihle mich keineswegs als AuBenseiter - ganz im Gegenteil. Mittlerweile kennt man mich im
Stadion, ich werde regelmaRig erkannt und angesprochen. Das liegt auch daran, dass ich sehr auffallig und kunterbunt gekleidet
bin - das macht mich unverwechselbar. Allerdings achte ich dabei immer darauf, neutral zu bleiben, was die Vereinsfarben der
beiden Protagonisten auf dem Platz angeht. '. E

Das ist tatsdchlich eine bewusste Strategie: Wenn man als sehbehinderter Fan nicht in den Farben der Heimmannschaft auftritt,
eckt man weniger bei den gegnerischen Fans an und vermeidet unnotige Konflikte.

Wie kdnnen nicht betroffene Personen am besten helfen?
Ich will gar nicht so viel Hilfe haben. Das Wenigste, was wir brauchen, ist Mitleid - das ist das Schlimmste. Das ist ein schmaler
Grat: helfen zu wollen, weil es einem leid tut. Wenn ich etwas allein machen kann, dann will ich das auch tun. Aber Sicherheit
geht natiirlich vor. Wenn ich orientierungslos bin, dann nehme ich auch gerne Hilfe an.
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Der SV Sandhausen hat einen wichtigen Schritt in Richtung gelebte Inklusion unternommen. Anfang Juni
nahmen die Mitarbeitenden der Geschiftsstelle an einem umfassenden Workshop zum Thema
Sehbehinderung teil — ein Baustein der kontinuierlichen Arbeit des Vereins fiir eine barrierefreie und inklusive
Gesellschaft.

Positive Resonanz und Motivation zum Handeln

Die durchweg positive Resonanz der Teilnehmenden unterstreicht die Bedeutung solcher BildungsmaRnahmen: "Der
Workshop hat mir gezeigt, wie wichtig es ist, die Bediirfnisse von Menschen mit Sehbehinderungen zu kennen und auf
diese einzugehen", berichtet eine Mitarbeiterin. Besonders die praktischen Beispiele hatten geholfen, sensibler im
Umgang zu werden.

Grundlagen schaffen, Bewusstsein starken

Unter der Leitung von Frauke Weidhase, der Inklusionsbeauftragten des SV Sandhausen, begann der Workshop mit den
Grundlagen und der Frage: Was bedeutet Inklusion iiberhaupt? Anhand von Schaubildern mit Fruchtgummis wurden
die Unterschiede zwischen Exklusion, Integration und Inklusion verdeutlicht und Grundregeln fiir den respektvollen
Umgang mit Menschen mit Behinderung vermittelt.

5
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AnschlieBend riickte das Thema Sehbehinderung besonders praxisnah in den Fokus: Alle Teilnehmenden konnten
Simulationsbrillen aufsetzen, die verschiedene Augenkrankheiten nachahmen. So erlebten sie hautnah, mit welchen
Herausforderungen Menschen mit Sehbeeintrachtigungen im Alltag konfrontiert sind und entwickelten ein tieferes
Verstandnis fiir deren Lebenssituation.

Inklusion in der Praxis mit dem Hardtwald Horfunk

Besondere Aufmerksambkeit erhielt die Vorstellung des vereinseigenen Fanradios "Hardtwald Horfunk". Die im Jahr 2018
eingefiihrte Initiative ermoglicht es Menschen mit Sehbehinderung, die Heimspiele des SVS liber eine spezielle
Audiodeskription zu verfolgen und so aktiv am Vereinsgeschehen teilzuhaben. Wahrend der Corona-Pandemie wurde
daraus auch das mittlerweile sehr bekannte Fanradio. Das Projekt zeigt exemplarisch die alltagstaugliche Umsetzung
von Inklusionsprojekten. Die Teilnehmenden empfanden die Vorstellung des Hardtwald Horfunks als besonders
inspirierend: "Solche Initiativen zeigen, wie Inklusion in der Praxis aussehen kann und motivieren uns alle, noch mehr
fureine inklusive Gesellschaft zu tun."

Inklusion als Vereinsphilosophie

Fiir den SV Sandhausen ist gesellschaftliche Verantwortung kein Randthema, sondern integraler Bestandteil der
Vereinsidentitat. Der Workshop reiht sich ein in die kontinuierlichen Bemiihungen des Klubs unter dem Leitgedanken
der Hardtwald-Helden, Barrieren abzubauen und Vielfalt als Bereicherung zu verstehen.

i m i
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KLEINE REPORTER BEI
RESSEKONFERENZ

Ende April wurde es im Presseraum des SV Sandhausen besonders lebendig — denn unsere Kids-Club-Mitglieder hatten ihren groRen
Auftritt. Bei einer eigens fiir sie organisierten Pressekonferenz durften die jungen Nachwuchsreporter den Profis Emmanuel Iwe und
Stanislav Fehler einmal ganz personliche Fragen stellen.

Mit selbstgebastelten Namensschildern fiir Spieler und Pressesprecher, viel Neugier und einem kleinen Kribbeln vor dem groRen
Moment nahmen die Kinder ihre Pldtze ein. Anfangs noch ein wenig schiichtern, war das Eis schnell gebrochen — und die Fragen
sprudelten nur so heraus. Ob Spielrituale, Lieblingsessen, die lustigste Geschichte aus der Kabine oder das schonste Urlaubsziel: Die Kids
wollten alles wissen —und bekamen auf jede Frage eine ehrliche und herzliche Antwort.

Emmanuel Iwe und Stanislav Fehler nahmen sich viel Zeit, gingen auf jedes Thema mit einem Lacheln ein und schafften so eine frohliche,
wertschatzende Atmosphare. Natiirlich durfte auch der personliche Teil nicht fehlen: Nach der Fragerunde blieb noch genug Zeit fiir

Erinnerungsfotos und Autogramme — und fiir viele leuchtende Augen bei unseren kleinen Fans.

Ein Nachmittag voller Lachen, spannender Einblicke und ganz besonderer Momente — die Kinder-Pressekonferenz war fiir Hardis
Rasselbande ein echtes Highlight.
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